Nuorisotyon
ammattieettiset ohjeet

Nuorisotyon tavoitteena on, etta jokainen nuori
saavuttaa omien voimavarojensa ja nakemystensa
mukaisen paikkansa yksilona ja yhteiskunnan
jasenena ja kokee elamansa merkitykselliseksi.

Nuorisotyossa edistetadn nuorten hyvinvointia.

Nuorisotydssa tuetaan ja mahdollistetaan nuorten omaehtoista toi-
mintaa ja tarjotaan mielekkaita, yhteisollisia vaihtoehtoja nuorten kasvu-
ja elinymparistoihin. Nuorisotyd tarjoaa toimintoja, joissa voi olla aidosti
omana itsendan ilman pelkoa nolatuksi tai hylatyksi tulemisesta.
Nuorisotydssa nahdaan nuoret yksil6ina ja ryhman jasenina.

Nuorisotyontekija tukee ammattitaidollaan ja toiminnallaan nuorten
tulevaisuususkoa. Nuorisotyontekija nakee nuoren elinikaisena
oppijana. Han ohjaa nuorta hyédyntamaan formaaleja ja nonformaa-
leja oppimisymparistdja seka tunnistamaan ja kuvaamaan omaa osaa-
mistaan ja vahvuuksiaan.

Nuorisotyo on kohtaamista, kannustavaa
kasvatusta ja yhdessa tekemista

Nuorisotyontekija on alalle kouluttautunut, helposti lahestyttava, luo-
tettava ja turvallinen aikuinen nuorisotydssa. Hanen tulee huomioida
roolinsa nuorten samaistumisen kohteena ja esikuvana. Nuorisotyon-
tekija 16ytaa aikaa silloin, kun nuori sita tarvitsee. Han ymmartaa
nuorisotyon rakentuvan nuoren vapaaehtoiselle osallistumiselle.
Nuorisotydntekija puuttuu nuoren kasvua, kehitysta tai terveytta vaa-
rantavaan toimintaan ja toimii yhdenvertaisesti, oikeudenmukaisesti ja
moninaisuutta kunnioittaen.

Nuorisotyontekija tunnistaa nuorten erilaisia tarpeita. Han valittaa,
on lasna ja kannustaa jokaista nuorta. Nuorisotyontekija antaa nuorelle
aikaa kasvaa ja oppia tekemistaan virheista. Nuoria ohjataan ratkaise-
maan myonteisesti ristiriitoja seka purkamaan asenteellisuutta ja ennak-
koluuloja. Nuorisotyd on yhdessa tekemista ja kasvamista.

Nuorisotyo vahvistaa nuoren osallisuutta
lahiyhteisoissa ja yhteiskunnassa

Nuorisotydntekija edistaa nuorten elinoloja ja hyvinvointia lasnaolevalla
ja toiminnallisella tyollaan. Nuorisotyontekija rakentaa ja kehittaa yh-
dessa nuorten kanssa turvallisia toimintaymparist6ja huomioiden myds
digitalisaation. Nuorisotyontekija huomioi yhteisollisesta toiminnasta
ulkopuolelle jadvat nuoret. Nuorisotyd seuraa ajan ilmigita ja kehittyy
nuorten tarpeiden ja nuorisokulttuurien mukana, kulttuurista monimuo-
toisuutta arvostaen. Nuorisotyo luo edellytyksia nuorten osallisuudelle,
itsenaiselle toimijuudelle, pelkojen voittamiselle ja unelmien toteutta-
miselle.

Nuorisotyontekija toimii rakentavasti ja avoimesti
tyoyhteisossa ja yhteistyoverkostossa

Nuorisotydntekija on oman ammattialansa ja osaamisensa kehittadja.
Nuorisotyontekija vahvistaa nuorisotyn roolia monialaisessa yhteis-
tyossa tiedostamalla asiantuntijuutensa ja tunnistamalla oman ammatti-
identiteettinsa. Nuorisotyontekija edistaa eri toimijoiden valista vuoro-
puhelua, kunnioittaa nuorta ja hanen lahiverkostoaan, seka kasittelee
vastuullisesti saamiaan tietoja. Nuorisoty6 on kasvun ja kasvatuksen

tukija.
@ alllanssi

Nuorisotyontekija toimii nuoruuden
ja nuorten elinolojen tulkkina

Nuorisotyo6lla vaikutetaan yhteiskunnan rakenteisiin. Nuorisotyontekija
seuraa nuorisopoliittista keskustelua ja paatdsten valmistelua seka tuo
nuorten nakdkulmaa esille. Nuorisotyontekija tuottaa oman toimialansa
tietoa nuorten kasvu- ja elinolojen kehittamiseksi.

Nuorisotydntekijalla on kyky rakentavalla tavalla kyseenalaistaa ja
nostaa esille yhteiskunnallisia epakohtia. Han kannustaa nuoria vaikut-
tamaan ja kehittaa yhdessa nuorten kanssa vaikuttamismahdollisuuksia.

Nuorisotydntekija tiedostaa tyonsa arvopohjan ja organisaationsa
lahtokohdat. Han tarkastelee myds kumppanuuksia, yhteistyota seka
ulkopuolista rahoitusta naista nakdkulmista.

Nuorisotyossa toimitaan
ympadristovastuullisesti

Nuorisotydssa toteutetaan kestavan kehityksen periaatteita ja nuoriso-
tyontekija valitsee toiminnoissa luontoa kunnioittavia, ekologisia vaihto-
ehtoja ja tydmenetelmia. Nuorisotyontekija kannustaa nuoria pohti-
maan omia valintojaan ja niiden merkitysta ymparistolle.

Nuorisotyontekija pitaa huolta
tyohyvinvoinnistaan

Nuorisotyontekija tunnistaa ja tunnustaa omat voimavaransa ja osaa-
misensa seka osaa hyddyntaa olemassa olevaa palveluverkostoa tyonsa
tukena. Nuorisotydntekija osaa erottaa tyon ja vapaa-ajan seka asettaa
rajat suhteessaan nuoreen. Osaamistaan han yllapitaa kehittamalla
ammattitaitoaan ja perehtymalla uuteen tietoon nuorista ja nuoriso-
tyosta. Nuorisotyontekija ymmartaa myos tyoyhteison, verkostojen ja
vertaistuen merkityksen tyohyvinvoinnin tukena.

Mitalovattammattieettiset
jalkenelle]nelenitarkoitettu?

Nuorisotyon ammattieettiset ohjeet ilmaisevat asennetta,
vastuuta ja suhtautumistapaa tydohon. Sen tehtavana on kertoa
tyon tarkoituksesta ja toimintatavoista seka antaa perustaa
pohdinnalle oikeasta ja vaarasta. Ohjeet on tarkoitettu nuoriso-
tyon ammattilaisille, joilla on alan koulutus ja jotka tyosken-
televat kuntien, seurakuntien, jarjestojen tai yksityisen sektorin

palveluksessa.

Ohijeissa on kadytetty nuorisotyontekija -nimiketta kuvaamaan
alan ammattilaista. Tyontekija voi hyodyntaa ammattieettisia
ohjeita pohtiessaan tyon sisaltja ja toimintamenetelmia.
Eettiset ohjeet toimivat tyovalineena nuorisotyon arjessa ja
kehittamisessa. TyOyhteisdssa ohjeita voidaan kayttaa koulutuk-
sessa, perehdyttamisessa ja pulmatilanteita ratkottaessa.
Ammattieettiset ohjeet kertovat myos sidosryhmille nuoriso-
tyon periaatteista.
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Nuoriso- ja Liikunta-alan asiantuntijat ry



